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Le présent document constitue le rappdtQl OG A BAGS RS t Q! da20Al

parc industriel du HauSaguenayp0152016.0n yLINSE a Sy i S RQIMBI20NR. 1S |
ses objets et objectifgpuison y résume les principalésO i A @A 1S4 RS f QI yy S

7 Y d &

( EOOT OENOAAAAQ ol! ED@D EAl

/| QSaid Sy wmdoym ljdzS t£Sa 3ISya RQIFFTFIFIANBA Rdz
f Ql 242 OA I ( Asésydu pgars ldusrigl IdINBRBagdenay, créée pour défendre

les intéréts des usagers du parc, favoriser les échanges entre les occupants et maintenir

un climat et un environnement N
harmonieux.En@ N5 | dz2 2 d:
fQl 3a20A1 0A2Y
a offrir a ses membres u
support et des services adaptés
leurs besoins, appuyée par u
plan de réseautage efficace
une gouvernance dynamiqu
/ QS&al RSLJzAa LI
fQl aa20A1 0A2Y
RIFya f QAYGSNEI

&1 1 AOET TAIAAITl B ©O1 AEA
[ @dociation des dneprises du parc industriel du HaSaguenagst un OSBL géré par

dzy O2y aSaAf RQI RY A yAa@nmistraielirg géenéwrs/ guiisk iiédn@ R S
environ une (1) foispar mois et qui est appuyé pala directrice. Ensembles ils
contribuent alaréalisation des projets et/ou activités dans le respect de la mission et de
fQFriGSAY (S RBERHS.12s8@rhdpavk EomiteReéh place sont formés afin

de dynamiser le milieude favorise les échangest accrdtre le rayonnement des
entrepriseset du parc industriel.[ I LISNX I ySy O0S RS fe@dran@2 OA |

Q Mission de I'Association des
S entreprises du Parc industriel du
Haut-Saguenay (AEPIHS)

« Défendre les intéréts des usagers

* Favoriser les échanges entre les occupants
du Parc Industriel

* Maintenir un climat harmonieux et un
environnement sécuritaire.

iNI OFAfTEtS F@SO S
28 484 YSYONBaOD S

NBaazdzaNODSz az2Aad fF RANBOG NN Bthatiod. Radditectfice & dzLJ

gSAttS I dz 02y  FASsockiioh,2gér¢ $e¥ Fegsourca’ Inatéemiet
financieres et coordonne les activités de visibilité et de communication.
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Membres AO® AT 1 OAE] A&Z085 Ef qu

Alexandre Harvey , président Gestion Immobiliére Harvey
Sylvain Morin , 1er vice-président Usinage SM

Jean-Luc Plourde, 2¢vice-président Divisions MS

Martin Lavoie, administrateur Méthodex

Manon Belley, administratrice Soudogaz

Stéphane Fortin, administrateur CADUS

Marc Bélanger, administrateur Guillevin International

Natalie Gauthier, administratrice Dessins Stamec

Frédérick Fortin , administrateur Brode Promo

Louise Malaison administr atrice Société Transportdu Saguenay
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Sylvain Morin

Membres du comité enseignes

Vice-président

Natalie Gauthier

Administratrice

Marc Bélanger

Administrateur

Membres du comité embellissement

Manon Belley

Administratrice

Natalie Gauthier

Administratrice

Marc Bélanger

Administrateur

Membres du comité Golf

Manon Belley

Administratrice

Natalie Gauthier

Administratrice

Martin Lavoie

Administrateur

Frédérick Fortin

Administrateur
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Services aux membres

, AT AT AAOOEED Adhstitieduh éneli mBok&hEdt figure dans les

priorités de notre planification annuelle. Le parc industriel représente un potentiel

de 175 entreprises sur notre o~ “\

OAOOEOT EOA AO wd
partie de notre Association.
, 61 AE A Afoersvi par
I &sociation estAd AOCI #oh

@ Devenez membre de votre
ASSOCIATION !

. . Des avantages commerciaux, des événements
memberShlp pour atteindre 150 rassembleurs, des formations et une représentation forte

pour un milieu dynamique a votre image.

membresAAAE AZET A
bénéficeset les retombéesglobales

pour nos menbres.

Avantages commerciaux

Avantages commerciaux : Assurances

~

, O

offres avantageuses &ses membres concernant les avantagesommerciaux. Ces

avantages permettem de profiter de tarifs préférentiels sur différents produits et

C

9
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OAOOGEAAO Uainki §ul le@oOemplayEsOVbici les produits et services qui

sont présentement effectifs:

Assurances Cantin Gagnon Assurancede dommages
1 Un rabais de 10% de la meilleure soumission obtenue de nos
assureurs, a tous nouveaux clients membres de votrassociation
répondant aux criteres de souscriptions de nos assureurs.
1 25 derabais pour la promotion « Changez pour Mieux» si les deux

contrats sont souscritspour assurances automobile, maisons et autres

O6 ADDBIEQNGAI AO AipiiTui © AO 1 A0 POl DOE|i

Services Comptable Services comptable BDGL

1 Un rabais corporatif de 10% sur les honoraires professionnels

pour la tenue delivres et service de paie
Droit du travail :

1 Me Frédéric Dubé (Gauthier Bédard, avocat) accorde 10% de
rabais sur les honoraires professionnelsconcernant le droit du
travail.

Consultant Ressource humaineGroupe Consensus

1 Un rabais de 10% sur les honorairesréguliers concernant le
coaching opérationnel sur les sujets touchant, les élsources
humaines (RH)1 6 T POEI EOAOET T AA leAla DA OAEI
sélection du personnel.

Télécommunication : Orizon Mobile

1 Un rabais de 25$ applicable sur achat dans les catégimirhant la

téléphonie a la boutique située au 1265 rue Bersimis
Centre sportif Energie Cardio Chicoutimi et Jonquiére

 15% de rabais sur un abonnement annuel

O

o]
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Regroupement tes services
Collecte de matieres résiduelles 3 Qi

-0 et

Une entente avec Waste- AT ACAT AT O 008 Adepus les Aikgl dérdidred A
annéesceciafin de permA OO OA AO@ AT OOADOE OAconorhiessuA OAO A
les colts de collecte de matiéres résiduellea moyen terme. Considérant que

1 6 Al G@déven@itha échéancele 30 novembre 2016, B! OOT AEdolficd T A
différents fournisseurs afin de répondre le plusfidelement aux besoins deses
membres en termes de tarif, de levéesde dimension des corgneus et des frais de

i TAEI EOAOQEIT T 8rigdulu3é dds cbifs & ddd UDHAT RALBicatonal &
communiqué les nouvelles informations a ses membressoit la grille tarifaire et les

spécificationsde Services sanitairs R. Bonneau inc. et ¢g@our une durée de 2 ans.

En aucun cas, les membres ne sont tenus de choisir laifoisseur sélectionné. Les
ententes avec AT OOA 1 A0 1 Ai AOAO AOD ntishr ueibds®l EOOA
volontaire, et ce pour toutes les ententes que nous proposons aux membres dans

| AT 11 A8

-y

| BAMAI AOEA3 OR® AOAIL
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Déneigement =%
9 ey

En 20144 n m pnientd d2 déneigement a étdaintenueavecEquipementdeloc inc.
Par souciRS 0ASY NBLINBASYGSNI f QR ¥ & ghbliciie®RSy a S 3
fournisseurs de services pouvaluer les meilleurs tarifs ainsi que les meilleurs
équipementspour nosutilisateursmembres Suite auLINE OSa ddza R@Qts,y | f & &
Equipenent Deloc inca QSaid LRaAdGAz2yyS GFyd adzNJ f Sa
équipements adaptés aux divers besoins de ses cliéhts. entente de trois ans a été
convenue pour la périodeivernale20162017/201#2018/2018-2019.

LJIN.
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47 OOA A1 OOAPOEOA 1 AiAOA A 1T A bl OOEAEI EOi

enseignes situées entre les rues Manic/Bersimis engles Actionnaire/Saint-Paul

$A0 AT | OO0 OiI 1O OAOOAAET @IREADHIITA ABH IAIA DA

la gestioninhérente reliée ala production etal 6 ET O G mdniage publicitaire

pour un service clé en mainQuelques emplacements sont encore disponibles.

9




wl LILI2 NI RQIF Od-2086A G S

3EOA )1 OAOT AO

Site nernel (o hseucon

Au début des années 2000, Gilles et le conseil d'administration étudient la possibiité de profiter
d'Internet pour faire la promotion de I’Assodation. A gauche, vous pouvez voir le site internet tel qu'il
était lorsdesamiseen ligne. A droite, lesite internet endate d’aujourd’hui.

, A OEOA ) 1T OAOT A& todjchirs éndlign® étl metEeh @eaihplan les
entreprises du secteur

9

, A OEOA )1 OAOT AO DPAOIi A0 AO@ EIT OAOT AOOAO AQAl

j EEOOT OENOAR AT T OAEI ABAAIET EOOOAOQEITh
toutes les peasonnes qui cherchent une entreprise en particulier ou des
coordonnées.

Un nouveau site Internetsera présentéen janvier 2017.
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trois restaurants du secteur (Le Bersimis, chez Annieet Malraux), mais aussichez

les entreprises membres.Cela aprocuré aux entreprises participantes une belle

visibilité et auxemployés du Parc de bénéficier de certains rabais.

Entreprises du Plus pres
Parc Industriel du de wousl!
Haut-Saguenay inc.

Déménagé au

621, des Actionnaires | Chicoutimi G7J 583

aepihsiparcindustriel.info
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COURRIER * COLIS * CARGO

# Al ATAAOEAO

Plus de 500 calendriersde bureauont été distribués parmi les entreprises membres

AA 186! OO1T AEAGET T8 .10 ATTOATTTiAO EECOOAI
DAOI AO U 18! 001 AEAOET 1 / avk/eBtOpkiseD | E Oh
NOGAI 1T A OAOOA AEO®AI

avec nous.

A A
EAQT AODPOADPAOEI BRDO NBA §C
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, BOO0T AEAOGETT A DPOI £ZEOT AA Oi1 AAEEAO i Al
mais aussi des entreprises dyarc Industriel. Des publicités et desarticles ont fait
OATTEO 18AZPAOOEOCA AO 1 AO Rdétte gublidaiiodauda AAO

permis de présenter les activites du 49 anniversaire du Parc industriel Henrt

Girard.

& ® cnmon
DES ENTREPRISES
DU PARC INDUSTRIEL
DU HAUT-SAGUENAY
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Chaque entreprise était invitée a disposer de ses déchets daps tonteneursprévus

a cet effet. Ces conteneursnt été installés gracieusement par laVille de Saguenay.
De plus,le ministere des Foréts de la Faune et des Parcs a distribué des plants
forestiers. Un gros merci a HydreQuébec et a tous les autrepartenaires qui ont
AT 1T OOEAOT U 1 6AI1 AAI IDAM ® Addrk idecett® Activitél eDenA 0 A ¢
nouveauté cette année, nous avons tenu un diner hdbg dans le stationnement du

#!1 $53 DI OO 1 A0 CAOOETTTAEOAO AB8AT OOAPOEOGA
de 150 personnes sont venes diner et ont pu repartir avec unarbre. Enfin, des

arbres ont étéattribués parmi les entreprises qui ont participé a la corvée

Qu
IS
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47 OOT T E AA Cil & ATl

Le tournoi de golf 31¢ éditon O AGO OAT O 1T A pn AT ] O c¢mpgq
Chicoutimi. Plus de B personnes ont pris partaub AOAT 600 AA cCciil & AO
125 personnes qui ont assisté au soupespectacle. Le soupeODAAOAAT A 08 A0
la Saguenéenne et présentait Steeve Desgagnd¥sus tenons a remercier tous les
participants et tous les commanditaires qui ont fait de dée activité une belle

réussite.

~
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La page Facebook vise a rejoindre les gestionnaires des entreprises, mais surtout

leurs employés. Plusieurs nouvelles sont diffusées sur cette page et visent
directement les entreprises. Aussinous essayons de partager le plus possible les

bons coups de nos entreprises afiA 6ffrir une plus grande visibilité.

#1 1 AT OO0 &AAAAIT T E

7

$A0p A EO AOOAT O 16ATTiAhRh OIEO AOOATO
18! 001 AEAOGETT A AZEEAAOOT AAO OEOACAO DPAOI

employés des entreprises membres. De plus, ces tirages avaient pour but
ABAOCI AT OA O dade 6ub BaceBolKE Beks trdges ont géssiblesgrace a

la contribution de plusieurs entreprises dans le parc.
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Plusieurs fois durant la derniere année, la directrice est passée dans vos entreprises
afin de vous remettre des infornations sur le parc industriel. Le but est de vous

tenir informé le plus possible de travaux en cours, des événements a venir et de tout
ce qui pourrait vous étre utile. De plus, des courriels vous sont envoyés

régulierement afin de vous informer.













